
 

  

 

   

 

 

 

 

 

 
 

C & C SERVICES, S.A.S. 
NIT 900008653-0 

 

CERTIFICA: 
 
 

Que la/el señor(a) LOZANO GUZMAN BENHUR RODRIGO, quien se identifica con cédula de 
ciudadanía N° 79.509.094, labora en esta compañía y sus condiciones son las siguientes: 
  
FECHA DE INGRESO: 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022 
CARGO: GERENTE JR INFRAESTRUCTURA Y REDES 

 
FUNCIONES: 

 

• Dar cumplimiento al anexo de responsabilidades de sistema de gestión y las demás políticas que se adopten para 

los sistemas de gestión de la compañía. 

• Anticipar en la identificación de peligros, evaluación y valoración del riesgo para los Sistema de Gestión. 

• Promover en su equipo de trabajo la participación a nivel de los sistemas de gestión de la compañía.                                                    

• Cuidar de la salud propia de personal a cargo. 

• Realizar las actualizaciones requeridas en las plataformas. 

• Administración, mantenimiento, soporte, alistamiento del hardware requerido por la organización. 

• Administración, mantenimiento y soporte a la plataforma de software adquirido en la organización. 

• Apoyo a los procesos de auditoría y certificación. 

• Realizar los informes requeridos de acuerdo con su gestión. 

• Liderar y apoyar los proyectos tecnológicos de la organización. 

• Cumplimiento de los procesos del Sistema Integrado de Gestión y Seguridad de la Información. 

• Asegurar el cumplimiento de uso de software y hardware según las disposiciones legales vigentes. 

• Asegurar los planes de contingencia de las plataformas. 

• Asegurar la ejecución de copias de seguridad de acuerdo con las políticas establecidas. 

• Administración y monitoreo del datacenter de acuerdo con las mejores prácticas de la industria. 

• Medición y cumplimiento de indicadores relevantes del área. Disponibilidad, eficiencias, capacidad, mantenimiento. 

• Cumplir a cabalidad con los parámetros establecidos en las políticas del GT - PL - 001 - POLITICAS DE GESTION 

DE CIBERSEGURIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, las cuales están publicadas en la intranet y son 

comunicadas en las capacitaciones impartidas desde el área de Gestión Humana. El no cumplimiento de estas 

puede llegar a acarrear sanciones de tipo disciplinario o legal. 

• RESPONSABILIDADES FRENTE AL SISTEMA GESTION SST -GA 

• Todos los colaboradores de C&C Services, independientemente el cargo y rol, deberán dar cumplimiento al Sistema 

de seguridad, salud en el trabajo y Gestión ambiente conforme al anexo SST-GA, firmado por cada colaborador. 

Atentamente,  
 

 

 
YANNETH PINZON MARTINEZ 
Gerente de Gestión Humana 
C & C SERVICES, S.A.S.   


